UCENICKA POSTIGNUCA
(OCEKIVANI ODGOJNO - OBRAZOVNI
ISHODI)

Sto su ucenicka postignuéa?

Ucenicka postignuca ili odgojno-obrazovni ishodi predstavljaju jasno iskazane
kompetencije, tj. oCekivana znanja, vjeStine i sposobnosti, te vrijednosti i stavove koje ucenici
trebaju steci i moci pokazati po uspjeSnom zavrSetku odredene nastavne teme, programa,
stupnja obrazovanja ili odgojno-obrazovnog ciklusa. Ona, dakle, trebaju jasno iskazivati $to
ucenici trebaju znati i biti u stanju Ciniti, ali i nacin na koji ¢e steceno znanje, vjeStine i
stavove trebati pokazati.

Odgojno obrazovni ishodi ili u¢enicka postignuéa nisu iskazi koji eksplicitno
nabrajaju ili opisuju odgojno-obrazovne sadrzaje, tj. nastavne teme (kao $to je napr. slucaj s
nastavnim programima) niti govore Sto ucitelji ili nastavnici u nastavi trebaju raditi. Oni su
usmjereni na u€enike i njihove aktivnosti i zato se uvijek iskazuju aktivnim glagolima
koji izraZavaju ucenicku aktivnost (prepoznati, opisati, analizirati, usporediti, razvrstati,
interpretirati, primijeniti itd.)

Zasto su ucenicka postignuéa vazna?

Zato Sto:

1. Uciteljima i nastavnicima pruZaju jasnu i preciznu osnovu za:

- odredivanje: sadrzaja koje ¢e poucavati, nastavnih strategija i metoda koje Ce
primjenjivati,

- odredivanje aktivnosti koje uCenici trebaju izvesti,

- definiranje ispitnih zadataka za vrednovanje ucenickog uspjeha i napredovanja,

- vrednovanje ostvarenosti kurikuluma koji primjenjuju.

2. Ucenicima pruzaju:

- jasnui konkretnu sliku Sto ¢e morati znati i umjeti na kraju pojedine teme, cjeline,
razreda, odgojno-obrazovnog ciklusa, odnosno $kolovanja,

- jasan okvir koji usmjerava njihovo ucenje,

- jasno artikuliranu osnovu za pripremanje za ispite, odnosno provjere njihovih
postignuca.

3. Roditeljima omogucuju:

stjecanje jasne slike o tome koju vrstu i dubinu znanja, vjeStina i vrijednosti ¢e djecamoci
stedi u skolj,

uspjeSno pomaganje i pracenje napredovanja njihovog djeteta i dr.



Preporuke za pisanje ucenickih postignuéa/ishoda ucenja

Da bi uCenicka postignué¢a imala prethodno navedene karakteristike, pri njihovom

pisanju mogu pomodi sljedece preporuke:

Treba poc¢i od pitanja Sto je to Sto ucenici trebaju znati i biti u stanju Ciniti u
odredenom podrucju po zavrSetku odredene teme, cjeline, odgojno-obrazovnog ciklusa,
odnosno stupnja obrazovanja.

Treba poceti glagolom koji izrice ucenicku aktivnost (aktivni glagoli), pri ¢emu treba
izbjegavati upotrebu glagola koji su previSe opceniti i nejasni, kao $to su napr. glagoli
«znati» i «razumjeti» i sl. (Prilog 2)

Ucenicka postignuca trebaju obuhvatiti sve relevantne komponente pojma
kompetencije: podrucje znanja, vjestina te vrijednosti i stavova.

PredlaZzemo da se za izbor glagola po pojedinim podrucjima ishoda koristi Bloom-ova
taksonomija odgojno-obrazovnih ciljeva (Prilog 1).



Prilog 1

BLOOMOVA TAKSONOMIJA - KOGNITIVNA DOMENA
(znanje, razumijevanje; Bloom, 1956)

RAZINA TIPICNI AKTIVNI GLAGOLI
ZNAN]JE definirati, opisati, identificirati prepoznati,
utenici znaju reproducirati ili prepoznati oznaciti, nabrojati, povezati, imenovati, ponoviti,

informacije, ideje, koncepte i principe u obliku
slicnom onome u kojem su ih ucili

reproducirati, izre¢i, odabrati, navesti, iskazati,
poredati, sjetiti se, zapamtiti

RAZUMIJEVANJE / OVLADAVANJE

M _ 3 ) opisati, objasniti, raspraviti dati primjer,
(niza razina razumijevanja) grupirati, svrstati, Kklasificirati,  pretvoriti,
utenici razumiju i mogu objasniti ili | obraniti, razlikovati, izdvojiti, procijeniti, izvesti,
interpretirati  informacije  zasnovane na | ZaKljuciti  predvidjeti,  sazeti  prevesti,
prethodno ste¢enim znanjima preformulirati, smjestiti, pokazati
PRIMJENA (vi$a razina razumijevanja) o . . _ .

primijeniti, izraCunati, odabrati, prilagoditi,

ucenici odabiru 1 upotrebljavaju naucene
koncepte, principe, teorije i metode kako bi rijesili
problem ili zadatak u konkretnoj i novojsituaciji

rijesiti, otkriti, demonstrirati, pokazati, baratati,
pripremiti, rabiti, koristiti, upotrijebiti, proizvesti,
povezati, ilustrirati, skicirati

ANALIZA

ucenici su u stanju rasclaniti materijal na
osnovne sastavnice tako da se moZe razumjeti
njegova organizacijska struktura

analizirati, rasSclaniti, skicirati, razlikovati,
izdvojiti, identificirati, prikazati, ukazati na,
usporediti, staviti u odnos s, Kklasificirati,
sortirati, suceliti, suprotstaviti, proracunati,

ispitati, istraZiti, eksperimentirati, provjeriti

SINTEZA / KREACIJA

urediti, povezati, integrirati, sloziti, kreirati,
stvoriti, razviti, kombinirati, prikupiti, sakupiti,
dizajnirati, generirati, modificirati, organizirati,

ucenici su u stanju objediniti (povezati, ik . L iratl
integrirati) dijelove (rezultate, znanja i vjestine) u | Planirati,  preurediti,  uskladiti,  napisati,
novu funkcionalnu cjelinu ili strukturu predloziti, osmisliti, konstruirati, revidirati,
rekonstruirati, formulirati
EVALUACIJA / VREDNOVANJE utvrditi, procijeniti, predvidjeti, vrednovati,
L . | ocijeniti, prosuditi, usporediti, zakljuciti,
ucenici imaju sposobnost prosudbe vrijednosti interpretirati, suprotstaviti, kritizirati,
materijala za odredenu namjenu, u skladu s opravdati, odabrati, podriati, preporuiti

odabranim kriterijima

argumentirati, potvrditi




BLOOMOVA TAKSONOMIJA - AFEKTIVNA DOMENA
(emocije, vrijednosti, stavovi; Krathwohl i suradnici, 1964)

RAZINA TIPICNI AKTIVNI GLAGOLI
pitati, izabrati, opisati, dati, drzati, identificirati,
PRIHVAC ANJE smjestiti, imenovati, ukazati, izabrati, odgovoriti,

uCenici svjesno i pazljivo prate i Zele Cuti

koristiti, upotrebljavati, prihvatiti, potvrditi,
prepoznati, osvijestiti, sluSati, biljeziti, pratiti,
slijediti, uvazavati

REAGIRANJE / ODGOVARANJE

ucenici aktivno sudjeluju, pazljivo prate i
reagiraju, motivirani su

odgovoriti, pomodi, sastaviti, prilagoditi se, sloZiti

se, prihvatiti, pristati, brinuti se o/za,
komunicirati, raspraviti, pozdraviti, oznaciti,
izvesti,  prakticirati,  predstaviti,  Citati

dragovoljno, izvijestiti, izdvojiti, rei, napisati,
doprinijeti, suradivati, slijediti, izvrSavati, s
voljom sudjelovati, posjetiti, volontirati

USVAJANJE VRIJEDNOSTI

ucenici poStuju ili vrednuju osobu vezanu s
odredenim objektom, dogadajem ili
ponasanjem, u rasponu od prihvacanja do
sloZenijeg stanja posvecivanja

dovrsiti, opisati, razlikovati, objasniti, slijediti,
oblikovati, inicirati, pozvati, ukljuditi, opravdati,
prosuditi, predloziti, izvijestiti = odabrati,
podijeliti, prouciti, izraditi, usvojiti,
suprotstaviti se, ponaSati se u skladu s,
posvetiti se, Zeljeti, iskazati odanost, izraziti,
traziti, iskazati zabrinutost/brigu

ORGANIZIRANJE VRIJEDNOSTI

uCenik organizira vrijednosti po prioritetima
proucavanjem kontrasta medu razliCitim
vrijednostima, rjeSavaju¢i konflikt medu njima;
stvara jedinstveni sustav vrijednosti; naglasak je na
usporedbi, proucavanju odnosa i sintezi
vrijednosti

slijediti, prihvatiti, mijenjati, prilagoditi, urediti,
kombinirati, usporediti, dopuniti, obraniti,
uravnoteZiti, objasniti, generalizirati, poopditi,
identificirati, integrirati, poredati, staviti u odnos,
modificirati, organizirati, grupirati, pripremiti,
sintetizirati, konceptualizirati, formulirati

USVAJANJE SUSTAVA VRIJEDNOSTI /
INTEGRITET

ucenik posjeduje sustav vrijednosti koji
kontrolira njegovo ponaSanje (karakter) i
predstavlja njegovu osobnost

djelovati, razlikovati, prikazati, utjecati, slusati,
modificirati, prilagoditi, izvesti, primijeniti,
predloziti, kvalificirati, ispitati, revidirati,
posluziti, rijeSiti, Kkoristiti, vrednovati, obraniti,
odrzati, sluziti, podrzati




BLOOMOVA TAKSONOMIJA - PSTHOMOTORICKA
DOMENA
(vjestine; Simpson, 1972)

RAZINA

TIPICNI AKTIVNI GLAGOLI

PERCEPCIJA /| MOC ZAPAZANIJA

ucenik upotrebljava osjetila kao vodstvo u
motori¢kim aktivnostima

izabrati, prepoznati, uociti, izdvojiti, povezati, Cuti,
slusati, primijetiti, prepoznati, vidjeti, osjetiti,
namirisati, okusiti, gledati, pratiti

SPREMNOST

ucenik je mentalno, emotivno i fizicki spremanza
aktivnost

poceti, objasniti, pokrenuti, nastaviti, reagirati,
odgovoriti

VODENIRAZGOVOR

ucenik oponasairazvija vjeStine (vjezba), Cesto
diskretnim koracima

oponasati, kopirati, duplicirati, udvojiti, baratati
uz vodstvo, izvrSiti uz nadzor, vjeZbati, pokusati,
ponoviti, prirediti, rastaviti,razdvojiti, sastaviti

AUTOMATIZIRANI ODGOVOR

ucenik s povecanom efikasnos¢u, sigurnoscéu i
okretno$¢u izvrSavaradnje

izvesti, konstruirati, podici, provesti, voditi,
izvrsiti, ubrzati, proizvesti

SLOZENA OPERACIJA
(AUTOMATIZACIJA)

uCenik automatizirano izvrSava radnje

popraviti, izgraditi, upravljati, demonstrirati,
kontrolirati,  upravljati,  voditi,  odrzavati
efikasnost, ovladati

PRILAGODBA

ucenik prilagodava vjeStine problemskoj situaciji

prilagoditi, uskladiti, preokrenuti, revidirati
reorganizirati, promijeniti

ORGANIZACIJA / STVARANJE

ucenik stvara nove obrasce za posebne situacijeili
slucajeve

izgraditi, konstruirati, urediti, sastaviti, izumiti,
konstruirati, dizajnirati, kombinirati, inovirati




Prilog 2

OPERACIONALIZACIJA UCENICKIH POSTIGNUCA (ISHODA UCENJA)

(Kennedy, 2006)

Pozeljni / precizni glagoli:

analizirati
opisati
definirati
napraviti
usporediti
razlikovati

argumentirati i dr.

NepoZeljni / neprecizni glagoli:

znati
razumjeti
osvijestiti
cijeniti
zapamtiti
upoznati
nauciti
usvojiti

osposobiti i sl.

Preporuke:

ucenicka postignuca (ishode ucenja) uvijek opisite kao mjerljive aktivnosti,
ucenicka postignuca (ishode ucenja) zapiSite u obliku: “Ucenici ce ... "
izbjegavajte duge i sloZene tvrdnje i nepoznate rijedi,

izbjegavajte preopcenite glagole (znati, razumjeti, osvijestiti i sL.),

1 Kako ucenicka postignuca (ishodi ucenja) na razini podrucja i odgojno-obrazovnih ciklusa obuhvacaju i
elemente koji nisu neposredno mjerljivi (napr. vrijednosti i stavovi), tj. ne postoji op¢eprihvacenametodologija i
instrumentarij za njihovo mjerenje, predlazemo da se navedena Kennedy-eva preporuka za naSe potrebe
preformulira u sljede¢u preporuku: "uenicka postignuca (ishode u¢enja) uvijek opisite kao mjerljive aktivnosti
ili aktivnosti koje se mogu promatrati i pratiti.”



- izbjegavajte komparative bolje ili vise jer podrazumijevaju mjerenje prije i poslijeucenja,

- odaberite najviSe 5 do 7 u€enickih postignuca (ishoda ucenja) za pojedinu kategoriju(u
nasem slucaju podpodrudje ili predmet).

Podsjetnik za provjeru definiranih ucenickih postignuca (ishoda ucenja):

- Jelisvakiishod opisan pomocu jednog aktivnog glagola?

- Jesu li izbjegnuti neodredeni i pasivni glagoli kao npr. saznati, biti upoznati, postatisvjesni,
biti izloZeni?

- Jesu li u ishode ukljuiCene razliCite razine njihove sloZenosti po uzoru na Bloomovu
taksonomiju?

- Jesu li ishodi uenja mjerljivi i moze li se njihova demonstracija opazati?

- Jesu li svi ishodi ucenja povezani s ciljevima i sadrzajem?

- Jesu li uz ishode ucenja definirane ciljane kompetencije kao specificne ili opce?

Uz navedeno, Zelimo naglasiti da uvijek treba imati na umu da su u€enicka postignuca (ishodi
ucenja) operacionalizacija kompetencija navodenjem aktivnosti koje se mogu opaZzati i/ili
mjeriti.



